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1. Introduccién 

El presente informe contiene el resultado de seguimiento y analisis de ejecucién de los principales 

rubros objeto de revision para la medir la eficacia y eficiencia en la Austeridad del Gasto en 

cumplimiento de lo establecido por el Decreto 1737 de 1998 modificado por el Decreto 984 del 14 

de mayo del 2012, el cual establece ‘las oficinas de Control Interno serdn las encargadas de 

verificar en forma mensual el cumplimiento estas disposiciones al igual que la restriccién en el 
gasto publico, estas dependencias prepararan y enviaran al representante legal de la entidad u 

organismo respectivo un informe trimestral que determine el grado de cumplimiento de las acciones 

que se deben tomar al respecto”. 

De acuerdo con io anterior, la Oficina de Control Interno realiza el presente informe de Austeridad 

en el gasto publico correspondiente al segundo trimestre (abril, mayo y junio) del afio 2019 en el 

que se exponen todas. las recomendaciones respectivas con el fin de cumplir con los 

requerimientos de la normatividad en materia de austeridad en el gasto publico aplicables a esta 

Capital Saludo EPS-S. 

1.1 Objetivo 

Teniendo en cuenta la normatividad aplicabie, se realizd revisién y andlisis a las cuentas de gastos 

de generales, gastos de ndémina, contratacion, caja menor entre otros, efectuados durante el 

segundo (Il) trimestre del afio 2019. 

1.2 Metodologia 

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 22 del Decreto 1737 de 1998, modificado por el 

articulo 1 del Decreto 984 del 14 de mayo de 2012 compilado en el articulo 2.8.4.8.2, Decreto 1068 
de 2015, la Directiva Presidencial No. 01 de 2016, Directiva Presidencial No.09 de 2018 y las 

demas disposiciones en la materia; ia Oficina de Control Interno de Capital Salud EPS-S, en 

atencién a su roi de seguimiento y evaluacién, presenta la informacion remitida por las areas 

responsables frente a los conceptos susceptibles de seguimiento en el marco de austeridad del 

gasto, concluyendo frente a lo observando en e! comportamiento del gasto en términos absolutos 

y relativos para el primer trimestre del afio 2019, asi mismo se realiz6 indagacién frente a las 

variaciones presentadas para identificar las posibles causas que incidieron en el resultado del 

gasto. 

Pagina 5 de 41 
CAPITAL SALUD TE ENTIENDE, TE ATIENDE 

Calle 77 A No. 12 A 35 TELEFONO 3265410 

Linea gratuita de atencién al cliente 018000 122219 - www.capitalsalud.qov.co 
  

 



  

~“copital:     
PARA TODOS 

1.3 Alcance 

El presente informe contiene !a verificacion realizada desde la Oficina Asesora de Control Interno 

en atencién al cumplimiento de la normatividad, para el periodo objeto de revision segundo (Il) 

trimestre del afio 2019. 

2. Resultado de la Auditoria 

2.2 Administracién del Personal 

En primer lugar conviene precisar que la naturaleza juridica de Capital Salud EPS-S es la de 

una Sociedad de Economia Mixta, en la modalidad de Régimen de Sociedad por Acciones 

Simplificadas - SAS. 

Como resultado de los procesos de capitalizacién, se han presentado al interior de la empresa 

lo siguiente: 

1. 

2. 

Acta de Asamblea de Accionistas No. 31 del 22 de diciembre de 2016, por medio de 

la cual se aprueba la disminucién del valor nominal de la accion y la Capitalizacién y 

emision de acciones, esta decision es sometida a la aprobacion de la 

Superintendencia Nacional de Salud mediante NURC 1-2016-187816 de 30 diciembre 

del 2016, quien emite su autorizacion en la Resolucién No. 000535 del 30 de marzo 

de 2017. 

Acta de Asamblea de Accionistas No. 34 del 1 de noviembre de 2017 por medio de la 

cual se aprueba la Capitalizacién y emisién de acciones, esta decision es sometida a 

la aprobacién de la Superintendencia Nacional de Salud, mediante NURC 1-2018- 

004411 del 12 enero del 2018 y la posterior autorizacién de la Superintendencia 

Nacional de Salud, contenida en la Resolucién No. 007744 del 31 de mayo de 2018, 

contra esta decision se interpone en recurso de reposicién sobre numeral segundo 

referente a la reforma de estatutos social. La Resolucién No 009143 del 15 de agosto 

de 2018, resuelve el recurso a favor, en el sentido de indicar que solo se requiere 

inscripcién en la Camara de Comercio, no reforma de estatutos. 

Acta de Asamblea de Accionistas No. 35 del 22 de marzo de 2018 por medio de la 

cual se aprueba la modificacién de los Estatutos Sociales de CAPITAL SALUD EPS-S 

y Acta de Asamblea de Accionistas No. 36 del 27 de agosto de 2018 mediante la cual 

se establecen los lineamientos frente al régimen aplicable, estas decisiones son 

sometida a la aprobacion de la Superintendencia Nacional de Salud mediante NURC 
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1-2018-148812 del 14 de septiembre del 2018, quien emite autorizaci6n mediante 

Resolucién No. 010693 del 14 de noviembre de 2018. 

4. Acta de Asamblea de Accionistas No 38 del 11 de diciembre de 2018, mediante la 

cual el Distrito Capital qued6 como titular de un porcentaje accionario superior al 

noventa por ciento (90%) de las acciones en circulacién, quedando establecida la 

composicion accionaria de la siguiente manera: 

Tabla 1. Composicié6n Accionaria 

ACCIONES SUSCITAS Y|PORCENTAJE 
       
        

    
  

  

  

_| PARTICIEACION 
Bogota Distrito Capital 220.001 364-800 —<—<— 97 8020364 

Salud Total EPS S.A. 4.944.215.200 2.1979616 

TOTAL 224.945.480.000 100         
  

Esta decisién se notifica a la Superintendencia Nacional de Salud, mediante NURC 1-2018- 

210138 de 18 diciembre del 2018 y se emita la autorizaci6n mediante Resoluci6n No.000106 

del 11 de enero del 2019. 

Como efecto de lo anterior y en virtud de los mandatos legales inherentes a este tipo de 

cambios, esto es lo previsto en la el paragrafo del articulo 97 de la Ley 489 de 1998, en 

armonia con el articulo 464 de del Cdédigo de Comercio, la entidad debe ajustarse al régimen 

juridico aplicable a las Empresas Industriales y Comerciales del Estado -EICE-, 

particularmente en lo que tiene que ver con los regimenes de personal, presupuestal y 

contractual. 

De ahi que su estructura, planta de personal, clasificacién de servidores y demas aspectos 

inherentes al régimen de sus servidores, debe reorganizarse bajo los preceptos contenidos en 

el articulo 5° del Decreto Ley 3135 de 1968 y demas normas aplicables en la materia, esto es 

la Ley 909 de 2004, particularmente en lo previsto en su articulo 5° en materia de clasificacién 

de empleos publicos, Decreto 1083 de 2015 - Unico Reglamentario del Sector Funcion Publica 

y todas aquellas normas posteriores que lo hayan modificado 0 adicionado. 

En lo que.tiene que ver con los ajustes necesarios en la estructura de la entidad, se present6 a 

consideraci6n del DASCD un disefio organizacional a través del cual se garantice que la EPS-S 

Pagina 7 de 41 
CAPITAL SALUD TE ENTIENDE, TE ATIENDE 
Calle 77 A No. 12 A 35 TELEFONO 3265410 

Linea gratuita de atencion al cliente 018000 122219 - www.capitalsalud.qov.co 
 



   
oe 

apses PARA TODOS 

cumpla su rol como asegurador establecido en el Sistema General de Seguridad Social en 

Salud -SGSSS- y en perspectiva con lo dispuesto en el Plan Estratégico Institucional 2017- 

2020, y la alineacién de las acciones y actividades estratégicas, en armonia con el mapa 

de procesos establecidos en el Sistema de Gestion de Calidad (estratégicos, misionales y de 

apoyo); todos ellos enfocados en la satisfaccion integral y plena de las necesidades y 

expectativas de los afiliados y usuarios, el Plan Estratégico, la estructura organizacional y los 

procesos establecidos, fueron articulados para el cumplimiento de los ejes y objetivos 

estratégicos de la EPS. 

Adicionalmente, cumpliendo con lo establecido por la Ley 1952 de 2019[1], en materia 

disciplinaria para servidores pUblicos, en el disefio organizacional se previo la existencia de 

una Oficina de Asuntos Disciplinarios a cargo de la gestién que sobre tal materia debe 

atenderse respecto a los servidores pUblicos vinculados a la organizacion (empleados 

Publicos y Trabajadores Oficiales). 

Ahora bien, en cuanto a la organizacion y distribucién de la planta de personal, se tuvo en 

cuenta que sus ajustes se adecuaran a lo previsto en el articulo 5° del Decreto Ley 3135 de 

1968/1, que sefiala: 

“__.Las personas que prestan sus servicios en las Empresas Industriales y Comerciales del 

Estado son trabajadores oficiales; sin embargo, los estatutos de dichas_ empresas 

precisaran qué actividades de direccién o confianza deban ser desempefiadas por 

personas que tengan la calidad de empleados publicos.” (Los partes destacados no 

estan en la norma en cita). 

    

  

  

Bajo tal perspectiva, se han adelantado las adecuaciones necesarias para efectos de 

modificar y ajustar en las relaciones laborales de la empresa el régimen de derecho privado 

(Cédigo Sustantivo de Trabajo) aplicable bajo la anterior composicién accionaria, para que en 

lo sucesivo tales asuntos se rijan por la normatividad aplicable en la rama ejecutiva del nivel 

territorial a quienes tengan la condicién de empleados publicos, de conformidad con lo previsto 

en los estatutos sociales respecto de actividades de direcci6n, confianza y manejo. Asi mismo, 

el resto de trabajadores de la empresa, continuaran bajo la regulacién de derecho publico, 

aplicable a los trabajadores oficiales. 

Se verificé que la planta de personal contratada para los meses de abril, mayo y junio de 2019 de 

acuerdo con la informacion suministrada por la Coordinacién de Gestién Humana personal para el 

mes de abril se contaba con una planta cubierta de funcionarios con un personal en misi6n de 494 

  

(1 Que modifica ta Ley 734 de 2002. 
2! En virtud de lo previsto en la Ley 89 de 1998, paragrafo 1° del art. 38 y paragrafo del art. 97. 
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y de planta 260; para mayo existian 480 personas en misién y 257 de planta, y finalmente en el 

mes junio personal en misién 480 y 261 de planta. En la siguientes Tablas (2 y 3) se presenta el 

detalle de fa planta y personal en misién cubierta por dependencia para los meses de abril a junio 

de 2019. 

_Tabla 2. Personal en Misién 
  

     
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

| Periodo Abril | Periodo Mayo| Periodo 
oe LS 2019. | 2019 | Junio 2019 
Secretaria General y Juridica 21 23 23 

Oficina Asesora Control Interno 2 3 3 

Oficina Asesora Planeacion 2 2 2 

Direccién Administrativa y Financiera 28 27 24 

Gerencia Sucursal Bogota 193 184 187 

Direccién Nacional Técnica y Salud 156 138 138 

Direccién Nacional De Operaciones 26 36 36 

Gerencia General 1 1 1 

Dir. Nacional de Servicio al Cliente 5 4 4 

Sucursal Meta     

  

        

  

  

Fuente de Informacion: Elaboracion de Control interno @ a partir de la relacion suministrada por ia Coordinacion de Gestion 

Humana. 

Tabla 3. Personal de Planta 
  

    

  

  

      
    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Direcci6n Nacional Administrativa y Financiera 18 18 21 

Direccién Nacional De Operaciones Y Tecnologia 19 49 48 

Direccién Nacional de Servicio al Cliente, Atencién al 
Usuario y Comunicaciones 2 2 3 

Direccién Nacional Técnica Y De Salud 75 75 75 

Gerencia General 2 3 3 

Gerencia Sucursal Bogota 78 78 77 

Gerencia Sucursal Meta ; 40 39 39 

Oficina Asesora Control Interno 4 4 4 

Oficina Asesora de Planeacion y Calidad 8 8 

Secretaria General y Juridica 44 11 12               
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De acuerdo con la informacién aportada por la Coordinacién de Gestion Humana, se presenta 

disminucién de 18 personas de la planta en mision del periodo de abril a mayo y asi mismo se 

observa una disminucién de 3 personas en el personal de planta con respecto al mes de mayo, 

posterior se incrementa 4 personas. Evidenciando que no existen cambios significativos en la 

contratacién del personal durante el II trimestre del afio 2019. 

Contrastando la informacién del personal contratado en mision y registrada en el primer | trimestre 

del afio 2019 frente a la informacion del II trimestre del afio, se encontro una disminucién 

porcentual del (2.83%) comparando los registros de marzo a junio del 2019. 

     
  

  

  

  

  

  

  

“ee Dependenci: 

Secretaria General y Juridica 26 26 21 24 23 23 0.4% 

Oficina Asesora Control interno 3 2 2 2 3 3 0.2% 

Oficina Asesora Planeacion 2 2 2 2 2 2 0.0% 

Direccién Administrativa y Financiera 29 28 26 28 27 24 -0.4% 

Gerencia Sucursal Bogota 234 208 205 193 184 187 -3.6% 

Direccién Nacional Técnica y Salud 158 145 136 156 138 138 0.4% 

Direccién Nacional De Operaciones 29 30 26 
  

Gerencia General 2 2 3 
  

Dir. Nacional de Servicio al Cliente 4 3 3 
  

  

      Sucursal Meta 78                  
  

Contrastando la informacion del personal de planta registrada en el primer | trimestre del afio 2019 

frente a la informacion del II trimestre del afio, se encontré una variacion menor del (0.38%) 

comparando los registros de marzo a junio del 2019. 
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Perso | Perio | Perio Peri 
nal. | do do | de Variaci : 

2 | Planta | Abril | Mayo |. on 
Marzo. (2019 | 2019. : 

Direccién Nacional Administrativa y Financiera 17| 48 18 1 1.5% 

Direccién Nacional De Operaciones Y Tecnologia 18 18 18} 49 19 18 0% 

Direccién Nacional de Servicio al Cliente, Atencién al Usuario 9 3 7) 
y Comunicaciones 2 2 3 0.4% 

Direccion Nacional Técnica Y De Salud 73 75 73) 75 75 75 0.8% 

Gerencia General 3 4 3} 92 3 3 0.0% 

Gerencia Sucursal Bogota 79 80 791 7g 78 77 (| -0.8% 

Gerencia Sucursal Meta 42 42 42) 40 39 39 «| -1.2% 

Oficina Asesora Control Interno 5 4 5) 4 4 4 -0.4% 

Oficina Asesora de Planeacién y Calidad 7 7 7 8 8 9 0.8% 

Secretaria General y Juridica 14] 44 11 12 | -0.8%               

  

      

2.2.1 Prestaciones Sociales 

A continuacién, se detallan los gastos mas representativos en el item prestaciones sociales para el 

personal contratado en misién y de planta del segundo trimestre de 2019: 

Tabla 6. Gastos y Costos de Nomina personal en mision 
  

  

  
  

    

  

  

    

  

  

  

  

        

  

    

ee | Periodo Mayo _ | Periodo Junio : e 
Periodo Abril 2019 | 2019. | 2019 | LC 

$ 872,505,683 $ 860,177,925 $ 860,177,925 

$ 34,569,161 $ 33,251,843 $ 33,251,843 

$ 1,094,729 $ 1,124,919 $ 1,124,919 

$ 756,979 $ 910,721 $ 910,721 

$ 3,229,324 $ 3,624,890 $ 3,569,301 

$ 74,162,983 $ 75,505,249 $ 75,414,123 

$ 107,998,806 $ 106,873,715 $ 106,745,067 

$ 8,142,196 $7,986,030 $ 7,974,837 

$ 35,486,744 $ 34,948,067 $ 34,905,184   
  

Fuente de Informacion: Elaboracion de Control interno a partir de la relacion suministrada por la Coordinacion de Gestion 

Humana. 
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Periodo Abril.      

  

‘Sueldo de personal a 

  

      
$ 642,265,876.00 

  

  

  

  

  

  

  

        

$ 630,663,304.00 

Cuota Sostenimiento 
Productiva - Lectiva $ 11,013,942.80 $ 8,571,000.00 $ 9,426,721.00 

Auxilio de Transporte $ 12,620,628.80 $ 13,079,914.00 $ 12,507,425.00 

Recargo Dominical $ 1,176,770.00 $ 984,401.00 $ 875,897.00 

Recargo Nocturno $ 1,436,082.00 $ 1,482,862.00 $ 1,591,225.00 

Recargo Nocturno Dominical $ 1,181,839.00 $ 1,020,612.00 $ 890,969.00 

Aporte Empresa a Salud $ 9,200,096.00 $ 9,007,112.00 $ 11,551,424.00 

Aportes Empresa_.a Pension $ 78,909,896.00 $ 82,287 ,829.00 $ 78,037,573.00 

Caja de Compensacion $ 17,616,600.00 $ 28,428,900.00 $ 26,619,100.00     
  

Fuente de informacion: Elaboracion de Control Interno a partir de la relacién suministrada por la Coordinacion de Gestion 

Humana y consulta de balance del sistema de informacién contable Apoteosys. 

De los cuadros anteriores, se puede observar que los rubros mas representativos para la planta de 

personal en mision se despliegan los conceptos de Aportes a Pensién; Aportes a Salud; Caja de 

Compensacién y Auxilio de Transporte. 

Ahora bien, en la nomina de personal de planta se presentaron en los conceptos de aportes a 

pension; caja de compensacién; cuota sostenimiento etapa productiva y lectiva esta ultima 

corresponde a los contratos de aprendizaje. 

2.2.2 Comisiones de estudio y servicios al exterior 

Circular 002 de 2008 

“. En desarrollo de la politica de reduccién de los gastos de funcionamiento, e! Gobierno Nacional 

ha venido insistiendo en que las entidades y organismos ptblicos adopten medidas para que su 

actividad se ajuste a criterios de eficiencia, economia y eficacia, sin embargo revisados los 

informes de austeridad en el gasto de que trata la Directiva Presidencial 10 de 2002 y la Circular 02 

de 2004, se encuentra que los esfuerzos que se estan haciendo en la aplicacién de las medidas de 

austeridad sefialadas en el Decreto 1737 de 1998, no son suficientes, por lo que se requiere de un 

mayor compromiso de su aplicacion en especial en relacion con las siguientes materias: ...Las 

comisiones de estudio y de servicios al exterior, deben ser autorizadas sdlo cuando respondan a 

necesidades estrictas del servicio, previamente valoradas por la Secretaria General de la 

Presidencia de la Republica...” 
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Resultado de la Revision 
  

De acuerdo con lo informado por la Coordinacion de Gestién Humana y la revisién del archivo de 

viaticos y gastos de viaje, a la fecha los trabajadores no han realizado requerimientos para 

autorizacién de las comisiones de estudio y/o servicios al exterior. 

2.3 Contratacion 

2.3.1 Honorarios y Contratacion de Servicios Profesionales 

Resultado de la Revision 
  

e Vinculacién de Supernumerarios 

De acuerdo. con la revisién de los registros de némina y contratacién para el periodo objetivo de 

revisidn, no se observé vinculacién de supernumerarios, en cumplimiento a lo dispuesto en el 

articulo 5 del decreto 1737 de 1998. 

2.3.2 Contratacién administrativa Suscrita en el Il trimestre de 2019 

En el periodo comprendido entre el 1 de abril y el 30 de junio de 2019, se suscribieron un total de 

siete (7) contratos, para una suma total de $6.336.765.995 entre contratos de prestacién de 

servicios y contratos de suministro: 

  

  _PRESTACION DE SERVICIOS | SUMINISTRO 
5 2 

Fuente: Construccién Propia OACI (Base de datos de contratacion — Secretaria General y Juridica) 
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    | Valor 

Tabla 8. Contratos Suscritos en el periodo abril, mayo y jun 
lomb        

  

io de 2019 

  

2019 

Contratar el suministro de 
equipos de telefonia movil celular 
y la prestacién del servicio de 
telefonia de voz y datos en plan 

corporativo para el Departamento 
del Meta y la ciudad de Bogota 

de CAPITAL SALUD EPS-S 
SAS 

$126,634,549 

UNION 
TEMPORAL 
COLOMBIA 

MOVIL-~ 
EDATEL 

COLOMBIA 
MOVIL 

830.114.921-1; 
EDATEL 

890.905.065-2 

ANA MARINA 
JIMENEZ 
POSADA 

25/04/2019 
12 

MESES 

  

2019 

Prestaci6n de servicios 
especializados para la 
elaboracién,  actualizaci6n e 
implementacion de los 

instrumentos archivisticos en el 
marco de la politica de gestion 
documental, administraci6n 
integral de la documentacién 
fisica y funcién archivistica de 
CAPITAL SALUD EPS-S en la 
cuidad de Bogota D.C. y el 
Departamento del Meta. 

$1,890,700,665 
SUPPLA S.A. 890.903.295-0 

JUANITA 
AVILA URREA 

10/05/2019 
24 

MESES 

  

2019 

Contratar la  prestacién de 
servicios de entrega, recoleccién 
y distripucién de correspondencia 
y carga a nivel local, regional y 
nacional, para la ciudad de 
Bogota D.C. y e! Departamento 
del Meta. 

$51, 000,000. 
INTER 

RAPIDISIMO 
S.A. 

800.251.569-7 

NORMAN 
ENRIQUE 
CHAPARRO 
GOMEZ 

28/05/2019 
MESES 

  

11 2019 

Suministrar, en calidad de 
arrendamiento computadores de 
escritorio y portatiles con su 
respectivo soporte _técnico, 
mantenimiento preventivo y 
correctivo, asi como también los 
servicios asociados a su 
instalacién, aseguramiento y 
puesta en funcionamiento, 

licenciamiento de office 365 y 
demas accesorios y periféricos 
requeridos para los equipos 
(mouse, teclado y monitor), en la 
cuidad de Bogota y_ el 
departamento del meta, 
conforme a lo establecido en el 
anexo técnico 

$2,896,934,191 
MILENIO PC 830,067.005-6 

ERNESTO 
IVAN 

GUTIEREREZ 
ALDANA 

29/05/2019 
24 

MESES 

    12   2019   Prestaci6n del servicio integral de 
acceso a listas restrictivas, para 
consultar, constatar, revisar y 
certificar, de forma ilimitada y con 
alta disponibilidad de capacidad 
de almacenamiento y 
licenciamiento, los grupos de 

interés de fa entidad (personas 
naturales y juridicas), en temas 
relacionados con lavado de 
activos y _ financiacién al 

terrorismo — LA/FT, bajo la 

modalidad servicio en linea y via 
web.   $25,604,225   SARLAFTCOL   900.977.806-7   JUAN 

CARLOS 
RODRIGUEZ 
BERNAL 

29/05/2019     12 
MESES   
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cg) Nombre del Fecha.de 
NIT Representante.| ‘Suscripcién Plazo 
one Legal (DD/MMIAAA) 

Prestaci6n del servicio integral 
para impresién, fotocopias y 
escaner incluido meme y G DIEGO 2 soporte técnico para las sedes RAN 4 

13 2019 administrativas y puntos de $975,908,365 IMAGEN 830.023, 178-2 Looe Onaz 07/06/2019 MESES 

atenci6n al usuario Pau en 
Bogota y municipios del 
departamento del Meta. 

prestacién de servicios de 

gestion administracion y SELCOMP DIANA 3 
13A 2019 operacion de toda la base | $369,984,000 INGENIERIA 800.071.819-0 VICTORIA 12/06/2019 MESES 

tecnolégica de Capital Salud S.A.S MORALES 
EPS-S SAS.           
  

    

      
    

Fuente: Base de datos de contratacién — Secretaria General y Juridica 

2.3.3 Contratacion administrativa vigente en el Il trimestre de 2019 

En el periodo comprendido entre el 1 de abril y el 30 de junio de 2019, se encontraron en ejecucion 

Contratos de Arrendamiento 

un total de treinta y siete (37) contratos de arrendamiento, para los cuales su valor anual tiene la 

suma total de $ $ 5.090.305.415 

  

Fuente: C 

Contratos de Arrendamiento vigentes en el II trimestre 

de 2019 

Arrenndamiento 
de inmuebles 

META. 
63% 
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BOGOTA 
  

No.DeContratos 

  

    
  

  “TOTAL   38   
  

Fuente: Construccién Propia OACI (Base de datos de contratacién — Secretaria General y Juridica) 

Tabla 10. Contratos de Arrendamiento de inmuebles vigentes en el Il trimestre de 2019 

  

    

   

    

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

(Bogota) 

No. oe cee ee 

‘| Vigencia Objeto rip 

Contrato | 9 ee ae (DD/MNVAAA) 
Arrendamiento Bien [nmueble SEDE HERNANDO CORTES prérroga 

0 2011 | ADMINISTRATIVA CARRERA 30 $ 81,759,268 PASTRANA 01/08/2013 | automatica 

73 2012 | Arrendamiento Bien inmueble PAU SUBA $ 57,670,680 | WILSON MAHEGHA | 01/07/2012 halle 

Arrendamiento Bien Inmueble PAU MIRYAM AMPARO prorroga 

81 2012 | KENNEDY $ 115,341,336 | TRivinio RINCON | 19/02/2012 | automatica 

Arrendamiento —_ Bien Inmueble PAU LUIS INFANTE prorroga 

26 2013 | CANDELARIA $ 29,668,104 RODRIGUEZ 17/06/2013) automatica 

. . PEDRO JESUS prérroga 
27 2013 Arrendamiento Bien Inmueble PAU USME $ 33,829,368 ZAMBRANO 13/06/2013 automatica 

: : MARTHA EMILSE prérroga 
86 2013 Arrendamiento Bien Inmueble PAU TUNAL $ 11,532,742 ROA 01/02/2013 automatica 

Arrendamiento Bien Inmueble PAU prorroga 
89 2013 MISERICORDIA $ 170,020,512 | AUTOEXPOLTDA 06/06/2013 automatica 

. . OBRARTE SAS. . 
Arrendamiento Bien Inmueble CALLE 77 ~— prorroga 

90 2013 DIRECCION GENERAL $ 475,763,964 | GRABRIEL OLARTE 05/04/2013 automéatica 

OSPINA 

: . IHM INMOBILIARIA & prérroga 
97 2013 Arrendamiento Bien Inmueble PAU CALLE 73 $ 283,158,300 GIA LTDA 23/07/2013 automatica 

Arrendamiento del bien inmueble ubicado en 
la Carrera 30 No. 73 - 36 identificado con 

nimero de matricula inmobiliaria 50C- POINT SPACE 

24 2018 1297783, AVENIDA CIUDAD DE QUITO de| $ 516,000,000 RENTAL 12/28/2018 2 ANOS 

la ciudad de Bogota D.C., para el 
funcionamiento de una Sede Administrativa 
de Capital Salud EPS-S S.A.S 
Arrendamiento del inmueble: Local comercial 
ubicado en la Calle 63 Sur No. 80 C - 31, PINEDA ALEONSO 

identificado con numero de matricula : 

inmobiliaria: 50S-557681, barrio Bosa José EDWIN FERNANDO o 
9 2018 : oe ’ $ 13,000,000 PINEDA ALFONSO 08/31/2018 5 ANOS 

Antonio Galan - Bogota D.C., para el Y JEISSON ANDRES 

funcionamiento de! Punto de Atencién al PINEDA ALFONSO 

Ciudadano ~ PAU Bosa de Capital Salud PAU - BOSA 

EPS-S S.A.S.               
  

Fuente: Base de datos de contratacién — Secretaria General y Juridica 

Linea gratuita de atencién al cliente 018000 122219 - www.capitalsalud.gov.co 
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Tabla 11. Contratos de Arrendamiento de inmuebles vigentes en el il trimestre de 2019 

  

        

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

        

(Meta) 

Contratista:. | Suscripcién’ | -. Plazo 
poe (DDIMMIAAA) | 

Arrendamiento Bien Inmueble Carrera 10 N° 10-26 - Centro. San ROBIN IVAN proérroga 
$2 2011 | juan de Arama $3,839,832 | BOLIVAR 07/09/2014 | aitomatica 

. . ° MARIELA 
3 2013 Cuemaimiento Bien Inmueble Calle 15 N° 7-31 - Fundadores. $ 3,635,208 | MOSQUERA 09/04/2013 prorroga 

uamal CALDERON automatica 

FLOR 
. + ° 619. HERLINDA prérroga 

6 2013 Arrendamiento Bien Inmueble Carrera 14 N° 6-19 - Centro $ 5,116,800 GARCIA 09/01/2013 automatica 

NARANJO 

ANGEL rorroga 
9 2013 Arrendamiento Bien Inmueble Carrera 3 N° 7-47 - Centro $ 4,249,548 SANTIAGO 09/01/2013 prorrog: 

DIAZ RIVERA automatica 

Arrendamiento Bien Inmueble Calle 14 N° 21-37 - Cooperativo FLORIAN prorroga 
13 2013 Acacias $ 13,200,000 TACHA 06/01/2013 automatica 

CASTELLANOS 
LUZ MARINA rorroga 

15 2013 Arrendamiento Bien inmueble Calle 5 N° 4-26 - Centro $ 2,020,476 LOPEZ 09/01/2013 P if 
ORDONES automatica 

17 2013 | Arrendamiento Bien Inmueble Calle 6 N° 8-63 - Centro $6,743,076 | JAVIER PARDO | 09/01/2013 eres a 

. . LUIS ALFREDO . 
Arrendamiento Bien Inmueble Carrera 3 N. ° 11-81 Centro. prorroga 

19 2013 Barranca de upia $ 5,997,012 CAMMA 09/01/2013 automatica 

Arrendamiento Bien inmueble Carrera 12 Calle 7 Esquina San Juan ANA CECILIA prorroga 
23 2013 Bosco $ 4,525,296 LOPEZ 09/01/2013 automatica 

NORMA rérroga 24 2013 | Arrendamiento Bien Inmueble Carrera 6 N° 8-84 - Centro $ 6,919,632 LUCERO 06/01/2013 rt if 
CASTILLO automatica 
JUNTA DE 

: . 3 ACCION prérroga 
60 2013 | Arrendamiento Bien Inmueble Carrera 7 N° 5-12 - Centro $ 3,911,940 COMUNAL 09/01/2013 automatica 

URIBE META 

. + . + aoe ALBA ALICIA prérroga 
61 2013 Arrendamiento Bien Inmuebie Diagonal Inspeccién de Policia $ 2,362,812 GONZALEZ 09/01/2013 automatica 

i ji 6 i LAURA GILMA 
38 2013 Mersoamento Bien inmueble Carrera 7 N° 10-71- Centro. - Castillo $ 3,075,396 MORENO 09/01/2013 prorroga 

eta URREA automatica 

‘ ; ° EDUVIGES : 
47 2013 Re aamiento Bien Inmueble Calle 12 N° 1- 119 - Centro. Puerto $ 5,277,888 CESPEDES 09/01/2013 perega 

VILLANUEVA 

STELLA rérroga 46 2013 | Arrendamiento Bien Inmueble Calle 7 N° 3-48 - Gentro $ 4,541,568 | GUERRERO 09/01/2043 rt if 
GASCA automatica 

50 2013 Arrendamiento Bien Inmueble carrera 39 N° 26b - 11 Barrio 7 de $ VIVENTAS Y 09/01/2013 prérroga 

Agosto. Sede administrativa Villavicencio 127,195,344 CIASENC automatica 

DEYANIRA rorroga 
2014 | Arrendamiento bien inmueble CL 4 78 39 La Loma $ 5,847,780 MAHECHA 12/01/2014 aut a 

MARTINEZ utomatica 
. : ° NEMESIO prérroga 

121 2014 Arrendamiento Bien Inmuebie Calle 8 N° 6-58 - Centro $ 5,279,508 MORENO RUIZ 04/14/2014 automatica 

Arrendamiento Bien Inmueble Carrera 8 N° 7 -26 Barrio Centro. prérroga 
2014 Cabuyaro $ 3,031,140 | SIKUANY LTDA 11/01/2014 automéatica       
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CECILIA rorroga 

2014 Arrendamiento inmueble cll 5 n5-45. San Carlos de Guaroa $ 4,525,296 TORRES 08/01/2014 attomavioa 

FLORES 

Arrendamiento bien inmueble calle 8 N 06-01 GAITAN. Puerto LUZ MARINA prérroga 

2015 | Lopez $10,913,808 | ByENO MEJIA | 04/01/2015 | automatica 

13 2015 | Arrendamiento Bien Inmueble Carrera 40 N° 26C-34 - Maizaro $ 69,587,704 | INVERSIONS | 04/07/2018 oma 

Por medio del presente Contrato el Arrendador entrega al 
Arrendatario a titulo de arrendamiento el siguiente bien inmueble: 

Local comercial ubicado en Calle 15 Nro. 1 ~ 35, identificado con LUZ HEIDY 

2 2018 numero de matricula inmobiliaria: 236-54596, Barrio villa carmelita | $24,763,200 RICAURTE 04/02/2018 | 36 MESES 

— Municipio Granada Meta, para el funcionamiento del Punto de ROSAS 

Atencién al Ciudadano — PAU del Municipio de Granada ~ Meta de 
Capital Salud EPS-S $.A.S. 
Arrendamiento del inmueble Local comercial ubicado en la Calle 8 # 

6-23 identificado con numero de matricula inmobiliaria 236-9178, MARIA INES . 

14 2018 Barrio los Fundadores del Municipio de San Martin (Meta), para el | $ 10,800,000 | SANTAMARIA 10/01/2018 3 ANOS 

funcionamiento de Oficina Administrativa. de Atenci6n al usuario en OLAYA 

el Municipio de San Martin — Meta de Capital Salud EPS-S S.A.S. 

Fuente: Base de datos de contratacién — Secretaria General y Juridica 

  

     

Tabla 12. Otros contratos de Arrendamiento vigentes en el Il trime 
Fecha         

(DDIM 

stre de 2019 7 

  

Alquiler del software compras $ 22,800,000 COMPRARNET 09/01/2011 
prérroga 

automatica 

  

Arrendamiento de la 
LIBCOMP (IMAGINIG) 

plataforma 
$ 25,466,666 

LTDA 
LINKPORT 

06/01/2011 
prorroga 

automatica 

  

  
11 

  
Suministrar, en calidad de arrendamiento 

computadores de escritorio y portatiles 
con su respectivo soporte técnico, 
mantenimiento preventivo y correctivo, 
asf como también los servicios asociados 

a su instalacién, aseguramiento y puesta 
en funcionamiento , licenciamiento de 
office 365 y demas accesorios y 
periféricos requeridos para los equipos ( 
mouse, teclado y monitor ), en la cuidad 

de Bogota y el departamento del meta, 
conforme a fo establecido en el anexo 
técnico 

2019 

    
$ 2,896,934,191 

  
MILENIO PC 

  
29/05/2019 

  
24 MESES 

  
  

Fuente: Base de datos de contratacién — Secretaria General y Juridica 

CAPITAL SALUD TE ENTIENDE, TE ATIENDE 
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De acuerdo con la informacién obtenida, se encontraron en ejecucién dos (2) contratos de 

mantenimiento o suministro, como se detalla en la relacion: 

Tabla 13. Contratos de Mantenimiento y Suministro vigentes en el ll trimestre de 2019 
  

  

    

    

  

  

            

Fechade’ 
Tipo de Contrato | CContratista Suscripcion Plazo 
ee oe _| (DD/NIMIAAA) 

Adquisicién, — implementacién, 
soporte y mantenimiento de: 

Modulo de Presupuesto Publico, 
Médulo de Activos  Fijos, HEINSOHN 
Recepcién y Administracién de BUSINESS 

18 2018 | MANTENIMIENTO facturacion electronica $ 225,884,986 TECHNOLO 21/11/2018 12. MESES 

administrativa y asistencial para GYS.A 
el Software Financiero 
APOTEOSYS de CAPITAL 
SALUD EPS -SS.AS. 
Contratar ef suministro de 
equipos de telefonia movil 
celular y la prestacién del TEMPORAL 
servicio de telefonia de voz y 

7 2019 SUMINISTRO datos en plan corporativo para $ 126,634,549 cOeA 25/04/2019 12 MESES 

el Departamento del Meta y la EDATEL 
ciudad de Bogota de CAPITAL 

SALUD EPS-S S.A.S     
  

Fuente: Base de datos de contratacién ~ Secretaria General y Juridica 

2.3.4 Contratos de Prestacidn de servicios personas Naturales y Juridicas 

Con Personas Naturales 

De acuerdo con la informacién obtenida, se encontraron en ejecucién dos (2) contratos de 

prestacién de servicios con personas naturales, como se detalla en la relacién: 

Tabla 14. Contratos de Prestacién de servicios {con personas naturales) vigentes en el II trimestre de 2019 
  

  

  

   

  

  

         

        

; “Fechade. | : 
Con ratista | Suscripcién | “Plazo” 

oe en | LDDIMMIAAA) | 

Prestar servicios. profesionales para la 
Estructuracién, acompafhamiento, apoyo y 
asesoria a CAPITAL SALUD EPS S S.AS ; 
en Ja implementacién del sistema de gestion LUCIA DEL PILAR 12 

8 2018 del riesgo, fortalecimiento y articulacion de | $ 156,000,000 BOHORQUEZ 08/09/2018 MESES 
los resultados del plan estratégico AVENDANO 
institucional e implementacién de las buenas 
practicas del gobierno corporativo de la 
ENTIDAD. 
Prestacién de servicios de disefio grafico y CESAR AUGUSTO 12 

16 2018 | piezas comunicativas para Capital Salud $ 30,870,000 BELTRAN 10/05/2018 MESES 
EPS-S SAS CASTANEDA         
  

Fuente: Base de datos de contratacién — Secretaria General y Juridica 
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Tabla 15. Contratos de Prestacién de servicios (con personas Juridicas) vigentes en el II trimestr 

       

    

di 

  

2015 
PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE 
TELECOMUNICACIONES Y DE 
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION. 

$ 139,029,555 

EMPRESA DE 
TELECOMUNICACIONE 

S DE BOGOTA S.A. 
E.S.P. 

12 
26/05/2015 MESES 

  

24 2017 

Prestar los servicios profesionales para 
la representacion judicial y extrajudicial 
de Capital Salud EPS-S actuando dentro 
de los  procesos judiciales y 
extrajudiciales que se requiera adelantar 
frente a las auditorias ARSO01, ARSO02, 

ARS003, ARS004, ARSREX001, 
ARS005, ARSOO6 y ARSO07. 

Por Cuota Litis 
SACHICA & SACHICA 
ABOGADOS &.A.S. 

hasta la 
finalizaci6 
nde las 
acciones 
judiciales 

42/01/2017 

  

25 2017 

Prestar los servicios profesionales 
especializados en asesoria juridica 
penal, consultoria,  representaci6n, 
defensa e impulso procesal en la 
investigaci6n que corresponde a la 
denuncia presentada el dia 9 de marzo 
de 2017, por presuntos actos de 

corrupcién y de desviacién de recursos 
de Ja salud, segtin hallazgos de auditoria 
forense realizada por la firma KPMG 
ADVISORY SERVICES S.A.S. 

$ 60,000,000 
MPA DERECHO PENAL 
CORPORATIVO S.A.S 

hasta la 
finalizacio 
nde las 
acciones 
judiciales 

42/06/2017 

  

10 2018 

Prestacién de los servicios de vigilancia 
y seguridad privada con medio humano 
sin armas de fuego y con medios 
tecnolégicos a través de la prestacién 
del servicio de monitoreo de alarmas y 
monitoreo de sistema CCTV, para las 
sedes de CAPITAL SALUD EPS-S 
ubicadas en la ciudad de Bogota D.C. y 
el Departamento del Meta. 

$ 1,560,000,000 
SERVISION DE 

COLOMBIA Y CIA LTDA 

15 
09/05/2018 MESES 

  

1 2018 

Prestacién del servicio de aseo, limpieza 
integral y atencién de cafeteria con 
insumos incluidos, en tas sedes de 
CAPITAL SALUD EPS-S SAS en la 
ciudad de Bogota D.C y el Departamento 

del Meta. 

$ 1,380,053,444 
EASY CLEAN G&E S.A. 

S 

24 
09/06/2018 MESES 

  

12 2018 

Contrato de prestacién de servicios para 
la elaboracién, impresién y entrega de 
formas impresas para CAPITAL SALUD 
EPS-S S.A.S 

$ 190,000,000 
IMPRESOS C GRAFIC 

SAS 
12 

14/09/2018 MESES 

  

13 2018 

Prestar los servicios de asesoria juridica 
de forma general y permanente, en 

relaci6n con asuntos de derecho 
societario, corporativo, comercial y 

demas temas relacionados. 

$ 240,000,000 ASOCIADOS LEGALES 
12 

25/10/2018 MESES 

  

2018 

Contratar la prestacién de servicios de 
soporte técnico, mantenimiento, 
actualizacion y capacitacion del sistema 
de administracién de gestién humana — 
SARA DE CAPITAL SALUD EPS-S 
SAS 

$ 157,698,000 
UNION SOLUCIONES 

SISTEMAS DE 
INFORMACION S.A.S. 

12 
22/10/2018 MESES 

    17   2018   Prestacién del servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo con repuestos 
incluidos para garantizar el correcto 
funcionamiento del ascensor ubicado en 
el edificio de la sede administrativa de 

CAPITAL SALUD EPS S SAS - Calle 
77 A No. 12 A_- 35 en la ciudad de   $ 17,000,000   THYSSENKRUPP 

ELEVADORES S.A   12 
16/11/2018 MESES     
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— -Nalor “ Contratsta 

  

  

    

Bogota D.C., 

  

2019 

Prestar el servicio de transporte publico 
terrestre con automotor especial 
camioneta 4X4 tipo DUSTER modelo 
2018, para transportar a la gerencia 
general de Capital Salud EPS-S y/o el 
personal autorizado por ésta, dentro del 

perimetro urbano de la ciudad de Bogota 
D.C. 

$ 156,000,000 TRANSRUBIO S.A.S. 28/02/2019 24 meses 

  

2019 

Contratar el OUTSOURCING integral 
para el! data center principal de CAPITAL 
SALUD EPS-S bajo la modalidad de 
infraestructura como servicio — IAAS ( 
INFRASTRUCTURE AS A SERVICE) 
en alta disponibilidad, | capacidad, 
provisién de migracion de la plataforma 
tecnolégica que soporta los procesos 
informaticos institucionales conforme ai 
alcance y especificaciones contenidas 
en el anexo técnico. 

$ 1,255,334,896 
TELMEX COLOMBIA 

S.A. 
03/01/2019 

12 
MESES 

  

2019 

Adquisicién de licenciamiento, 
implementacién, soporte y 
mantenimiento de fa Solucién Antivirus 
kaspersky Endpoint Security for 
Business Select y Anti Spam kaspersky 
Security for Mail Server para los equipos 
ofimaticos y buzones de _ correo 

Exchange de Capital Salud EPS-S 
SA.S. 

$ 80,579,589 ITSEC S.A.S 29/03/2019 
24 

MESES 

  

2019 

Prestacién de servicios especializados 
para la elaboracidn, actualizacién e 
implementacién de ios instrumentos 
archivisticos en el marco de la politica 
de gestion documental, administracién 

integral de fa documentaci6n fisica y 
funcién archivistica de CAPITAL SALUD 
EPS-S en la cuidad de Bogota D.C. y el 
Departamento del Meta. 

$ 1,890,700,665 SUPPLA S.A. 10/05/2019 
24 

MESES 

  

2019 

Contratar la prestacién de servicios de 
entrega, recoleccién y distribucién de 
correspondencia y carga a nivel local, 
regional y nacional, para la ciudad de 
Bogota D.C. y el Departamento del 

Meta. 

$51.00.000 INTER RAPIDISIMO S.A. 28/05/2019 3 MESES 

  

12 2019 

Prestaci6n del servicio integral de 

acceso a listas_ restrictivas, para 

consultar, constatar, revisar y certificar, 
de forma ilimitada y con alta 
disponibilidad de  capacidad de 
almacenamiento y licenciamiento, los 
grupos de interés de la entidad 

(personas naturales y juridicas), en 
temas relacionados con lavado de 
activos y financiacién al terrorismo — 
LA/FT, bajo ta modalidad servicio en 

linea y via web. 

$ 26,604,225 SARLAFTCOL 29/05/019 
12 

MESES 

    13   2019   PRESTACION DEL SERVICIO 
INTEGRAL PARA IMPRESION, 
FOTOCOPIAS Y ESCANER INCLUIDO 
INSUMOS Y SOPORTE TECNICO 
PARA LAS SEDES ADMINISTRATIVAS 
Y__PUNTOS DE ATENCION AL   $ 975,908,365   GRAN IMAGEN   07/06/2019 

24 
MESES   
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USUARIO PAU EN BOGOTA Y 
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO 
DEL META. 

2013 | Suministro de trabajadores en mision $ 5,662,551,263 oPcON ee 06/14/2043 

2014 servicio ae transporte terrestre a usuario $30,000,000 FUERZA LIDER SAS 03/28/2014           
  

Fuente: Base de datos de contratacién — Secretaria General y Juridica 

2.3.5 Contratos terminados en el Il trimestre de 2019 

Se evidencié la terminacion de cuatro (4) contratos en el periodo entre el 1 de abril y el 30 de junio 

de 2019, asi: 

  

    

Tabla 16. Contratos terminados en el Il trimestre de 2019 

   

  

   objeto”     
  

Contratar la prestacion de servicios de recoleccion y distribucion de 

  

  

  

    

correspondencia bajo la modalidad de mensajeria masiva puerta a INTER 08/08/2019 

puerta, mensajeria cero horas - rapi hoy, mensajeria expresa con 12 

2018 cobertura focal, regional, nacional y reexpedicidn o dificil acceso en $39,692,932 RAPER 7105/2018 MESES 

paguete, tula y carga para la ciudad de Bogota D.C. y el _ 

Departamento del Meta. 
Acompafiar, apoyar y asesorar a la gerencia general en asuntos de 

tipo laboral. individual y colectivo, en acciones de tipo estratégico en MARLENY 12 24/06/2019 

2018 la interaccién con organismos de fiscalizacién y control y para ta | $144,000,000 | GONZALEZ 25/06/2018 MESES 

redefinicién o reorganizacién interna de la entidad en su estructura DE ARENAS 

y planta de personal. 

Ei suministro de dotacién de vestido y caizado de labor para los OUAUDIA 42 30/05/2019 

2018 trabajadores de planta de CAPITAL SALUD EPS-S SAS, que tienen $133,334,859 GUERRERO 24/05/2018 MESES 

derecho a ella, en !a ciudad de Bogota y el Departamento del Meta. SAS 

Prestacién de servicios de gestién, Administraci6n y operacién de 
toda la base tecnoldégica (Sistemas de informacién, servidores, red 

LAN, Cuartos técnicos, Data Center, UPS, Impresoras y plantas SELCOMP 4/05/2049 

telefénicas) de Capital Salud EPS-S, incluyendo los servicios de 3 

2019 mantenimiento preventivo y correctivo, soporte técnico y atencion $394,842,000 Noe 02/01/2019 MESES 

de requerimientos e incidentes de usuario conforme a las buenas 
practicas de ITIL (IT Infrastructure Library, Biblioteca de 
infraestructura de Tl).               
  

2.3.6 Contrato de suministro de elementos de Papeleria 

Capital Salud EPS-S suscribié el contrato No. 5 de 2018 para efectos de Suministro y distribuci6n 

de elementos de papeleria, el cual se encuentra vigente hasta el 25 de junio de 2019. 
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Tabla 17, Contrato de suministro de elementos de Papeleria en el II trimestre de 2019 
  

   

  

  

  

  

              

Vv; os ee eee tech ac. : Fecha de 
VAIO CON 4. A tea | 2 Fechade » |. eter én 

| aaicign | Cont*atist | suscripcion | i820 | Terminacién 
Suministro y distribucion de elementos —— 
de papeleria y utiles de oficina para las $ OFFICE 12 

§ 2018 diferentes sedes de CAPITAL SALUD 412.000,000 SUPPLIES 25/06/2018 MESES 25/06/2019 
EPS- S- S.A.S. en la Ciudad de Bogota uo GROUP 

y el Departamento del Meta   
  

2.4 Gastos de Comunicacion (campafias, eventos, publicaciones y elementos de 

divulgacion) 

2.4.1 Gastos de campafias, eventos, publicaciones y elementos de divulgacién 

Normas de referencia 
  

« Decreto 1737 de 1998, articulos 6, 7, 8 y 9 y todas sus modificaciones posteriores. 

e Directiva Presidencial No. 1 del 10 de febrero de 2016, numeral 1 establece: “(...) 

racionalizar la impresién de informes, folletos, pendones, y stands; en particular en 

condiciones de bajo precio unitario, y ordenando las cantidades justas (...)” 

e Decreto 2209 de 1998 articulo 6: Esta prohibida la celebracion de contratos de publicidad 

con cargos a los recursos del Tesoro Publico, con excepcidn de los contratos de las 

empresas industriales y comerciales del Estado que tienen por objeto la comercializacion 

de bienes y servicios en competencia con particulares. En consecuencia con Io dispuesto 

en el articulo 9 de este Decreto, la celebracién de estos contratos sdlo se podra dirigir a la 

promocién de especificos bienes 0 servicios que ofrezca la empresa en competencia con 

particulares. 

Resultados de la revision 
  

Al verificar el gasto por campafias publicitarias, se evidencié gastos por publicidad telefénica para 

los meses de abril a mayo de 2019, gasto acumulado que asciende a $ 6.348.789 se presenté un 

aumento del 213% con respecto al trimestre anterior, el incremento obedece a la publicacidon de la 

Red de Prestadora de Servicios de Salud a través del Periddico el Tiempo, en cumplimiento con el 

Decreto 4747 de 2007 pardgrafo 2. “Las entidades son responsables del pago de los 

servicios de salud deberan difundir entre sus usuarios la conformacién de su red de 

prestacion de servicios, para lo cual deberan publicar anualmente en un periddico de 

amplia circulaci6n en su area de influencia el listado vigente de prestadores de servicios 

de salud que la conforman, organizado por tipo de servicios contratado y nivel de 

complejidad” 
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Por otra parte para el segundo trimestre del afio 2019, se cuenta con el servicio de publicidad 

telefonica por medio del sistema PUBLIHOLD contratado con el proveedor MUSICAR S.A para las 

24 horas del dia los (7) dias de la semana. 

En la tabla 7. Se muestran los gastos registrados en la cuenta contable 511120, 521118 —- 

Publicidad y Propaganda y 521119 Impresos, publicaciones, Suscripciones, registro acumulado a 

junio del 2019: 

  

Tabla 18. Gastos de Publicidad 

   
   

  

  

  

                 

    

      
  

Cuenta ce | trimestre . oe : a rrr a 

‘Contable. | Concepto © {92049 : abr-19. © omay-19|._. jun-19 | Total. 

511120 | PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 957,869 180,516 270,581 554,400 1,005,497 

IMPRESOS, PUBLICACIONES, 

511121 | SUSCRIPCIONES Y - 4,964,399 - - 4,964,399 

§21118 | PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 1,161,284 234,479 144,414 - 378,893 

IMPRESOS, PUBLICACIONES, 

621119 SUSCRIPCTONES Y - - - - 

Total : 2,119,153. 

Fuente de Informacion: Elaboracién Control Interno a partir de ia informacion tomnada del Balance general abril a > Junio de 

2019. 

Validando la informacion de los rubros de las cuenta de Publicidad, Propaganda e Impresiones 

para los periodos abril, mayo y junio del 2019 frente a los registros del mismo periodo afio 2018, se 

lo cual obedece a la encontré un incremento del 155% detallado en la cuenta de Publicidad 

publicacién de la Red Prestadora de Servicios de Salud efectuada en el mes de abril del 2019: 

  

-Cuen 

  

Tabla 19. Gastos de Publicidad {I Trimestre 2018- 2019 

      
  

  

  

    

Contable | Concepto 

511120 | PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 1,158,816 1,005,497 -13% 

521118 | PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 1,331,837 4,964,399 273% 

IMPRESOS, PUBLICACIONES, 

521119 | SUSCRIPCIONES Y - 378,893 100% 

Totales 2,490,653 6,348,789 155%           
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2.5 Gastos Generales 

2.5.1 Viaticos y Gastos de Viajes 

Normas de referencia 
  

Articulo 11 del Decreto 1737 de 1998 - Modificado por el art. 5 - Decreto Nacional 2209 de 1998: 

™... Las entidades objeto de la regulacién de este decreto no podran con recursos publicos 

celebrar contratos que tengan por objeto el alojamiento, alimentacién, encaminadas a desarrollar, 

planear o revisar las actividades o funciones que normativa y funcionalmente le competen. Cuando 

reuniones con propdsitos similares tengan ocurrencia en la sede de trabajo los servicios de 

alimentacion podran adquirirse exclusivamente dentro de las regulaciones vigentes en materia de 

cajas menores...” 

Articulo 12 del Decreto 1737 de 1998- Modificado por el Decreto Nacional 2209 de 1998, 

Modificado por el art. 2 - Decreto Nacional 2445 de 2000. 

Paragrafo 2 del articulo 5 del Decreto 2768 de 2012. 

Decreto 231 del 12 de febrero de 2016 

Directiva Presidencial No. 7 del 10 de febrero de 2016: En el litera! b) del numeral 2 establece: “(i) 
Recortar en al menos un 10% los gastos de viaticos teniendo como base lo ejecutado en 2015 a 
través de los recursos de inversion y funcionamiento. (ii) Los viajes nacionales se haran solamente 
en clase econdmica. Los internacionales podra autorizarse clase ejecutiva a los funcionarios 
previstos en el articulo 2.2.5.11.5 del Decreto 1083 de 2015, en viajes que impliquen mas de 3 
horas de desplazamiento.(iii) Reducir desplazamientos a reuniones, privilegiando el uso de medios 
virtuales. (iv) Programar los desplazamientos con suficiente anticipacion para acceder a mejores 
tarifas de transporte y desarrollar otras estrategias que permitan ahorrar en la compra de tiquetes. 
(v) Autorizar viaticos y gastos de viaje solo si no estan cubiertos por la entidad o entidades que 
organicen el evento”. 

Resultados de la revision 
  

Teniendo en cuenta e! procedimiento de viaticos y gastos de transporte para trabajadores de la 
EPS-S, Cédigo P15-GA V3.1-2018, el cual busca generar un control sistematico acorde a los 

tiempos y condiciones que garanticen el correcto traslado y estadia de los trabajadores y la politica 
incluida frente a la Racionalizacion del Gasto: (...) “Con e/ fin de dar cumplimiento a las directrices 
sobre reduccién y racionalizacién del gasto, a partir de la fecha de aprobacién del presente 
procedimiento, solo se autorizaran los viaticos y gastos de transporte que sean estrictamente 
necesarios para el correcto funcionamiento y administracién de la EPS-S” (...) 
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Se observo que la cuenta contable 511119 Gastos de Viaticos y Transporte para el periodo (abril a 

junio del 2019) registré un valor 7.482.968. De esta forma se observa cumplimiento de la directiva 

presidencial 01 de febrero de 2016, toda vez que se observ6 una disminucion en gasto del 2.46%. 

De acuerdo con los registros contables del afio 2019 del II trimestre se encontro: 

  

Tabla 20. Gasto Viaticos y Gastos de Viaje 

  

  

  

  

  

        

Mes | Iitrimestre 2019 

Abril $ 2,436,582 

Mayo $ 4,073,241 

Junio _ $ 973,145 

Total st 8: 7,482,968.     
Fuente de Informacién: Elaboracién Control interno a partir de la informacién tomada del Balance general abril- junio de 

2019, adicionalmente cuadros control nomina (vidticos temporates) cuadro control administrativa (viaticos planta) 

  

  

    

  

     

  

    2019 

$ 7,667 ,233.00 | $ 7,482,968.00 | $ (184,265.00) 

Fuente de Informacién: Elaboracién Control Interno a partir de la informacion tomada del Balance general abril- junio de 

2019. 

      
          

2.5.2 Gastos de Alimentacién 

Normas de referencia 
  

Articulo 11 - Modificado por el art. 5 - Decreto Nacional 2209 de 1998: 

“ . Las entidades objeto de la regulacion de este decreto no podran con recursos publicos celebrar 

contratos que tengan por objeto el alojamiento, alimentacion, encaminadas a desarrollar, planear o 

revisar las actividades o funciones que normativa y funcionalmente le competen. Cuando reuniones 

con propésitos similares tengan ocurrencia en la sede de trabajo los servicios de alimentacién 

podran adquirirse exclusivamente dentro de las regulaciones vigentes en materia de cajas 

menores...” 

Directiva 09 de 2018 Presidencia de !a Republica 

Numeral 3 Eventos- Capacitaciones, “3.3 Limitar los costos de alimentaci6n y solicitar las 

cantidades justas, procurando en todo momento racionalizar la provision de refrigerios y 

almuerzos’”. 
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Resultado de la Revision 
  

Capital Salud EPS-S  emitid la instruccién de eliminar las (3) cajas menores y (7) fondos 

constituidos para el afio 2019 a partir del mes de junio de 2019. 

Con el objetivo de mantener un mayor control y administracién de los gastos administrativos de la 

EPS-S y asi sufragar los gastos menores que tengan caracter de urgente o indispensable, a partir 

de la fecha en mencién unicamente funcionara una Unica Caja Menor bajo la responsabilidad el 

area de tesoreria. 

Para el periodo objeto de revision, se observo que los gastos de alimentacién por concepto de 

refrigerios y almuerzos de trabajo de la Gerencial General, Gerencia Bogota y Gerencia Meta se 

ejecutaron basados en lo establecido en el paragrafo 2 del titulo 5 articulo 2.8.5.5 del Decreto 1068 

de 2015, el cual menciona “...Podran destinarse recursos de las. cajas menores para los gastos de 

alimentaci6n que sean indispensables con ocasién de reuniones de trabajo requeridas para la 

atencién exclusiva de la Direccién Superior de cada organo, Direcciones Generales de los 

Ministerios y Gerencias, Presidencias o Direcciones de los Establecimientos Publicos Nacionales, 

siempre que el titular dei despacho correspondiente deba asistir y autorice el gasto por escrito...”. 

A continuacién, se relacionan los gastos efectuados por caja menor en que incurrid la EPS-S 

durante los meses de abril a junio de 2019, de acuerdo con la informacién de arqueos de caja 

menor: 

Tabla 22. Gastos de Caja Menor 

    

  

  

  

  

  

  

  

437.564 

Mayo 986.396 

Junio 550.330     
      74 

Fuente de Informacion: Elaboracién Control Interno a partir de la informacién tomada del area de tesoreria. 

A continuaci6én se relacionan los gastos realizados por el Fondo Administrativo de la Direccion 

General, Teniendo en cuenta las necesidades presentadas por las sedes administrativas de la 

Direccién General por concepto de reparaciones locativas menores o imprevistos que no se 

encuentran amparados por un contrato, las cuales se efectuaron durante los periodos abril y mayo 

de 2019 por un valor de $1.982.132, asi mismo se evidencio que en el mes de junio no se 

registraron comprar a través de este recursos, teniendo en cuenta la directriz estabiecida. 
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capital 

Tabla 23. Gastos Fondo Administrativo Direccién General 

  

  

  

        

Periodo _| ll Trimestre 2019 
Abril $ 998,109.00 

Mayo $ 984,023.00 

Total | $ _1,982,132.00 
  

2.5.3 Gasto de Vehiculos Combustible 

Normas de referencia 
  

Articulo 17 - Modificado por el art. 4, Decreto Nacional 2445 de 2000, Modificado por el art. 2 

Decreto Nacional 134 de 2001, Modificado por e! art. 8 Decreto Nacional 2209 de 1998. 

“. Se podra asignar vehiculos de uso oficial con cargo a los recursos del Tesoro Publico 

exclusivamente a los siguientes servidores: Presidente de la Republica, Altos comisionado, Altos 

consejeros Presidenciales, secretarios y consejeros del Departamento Administrativo de la 

Presidencia de la Republica; Ministros del despacho, viceministros, secretarios generales y 

directores de ministerios; directores, subdirectores, secretarios generales y jefes de unidad de 

departamentos administrativos y funcionarios que en estos Ultimos, de acuerdo con sus normas 

organicas, tengan rango de directores de ministerio; embajadores y consules generales de 

Colombia con rango de embajador; superintendentes delegados y secretarios generales de 

superintendencias; directores y subdirectores, presidentes y vicepresidentes de establecimientos 

publicos, unidades administrativas especiales y empresas industriales y comerciales del Estado, 

asi como a los secretarios generales de dichas entidades; rectores, vicerrectores y secretarios 

generales de entes universitarios autonomos del nivel nacional, Senadores de la Republica y 

Representantes a la Camara, y secretarios generales de estas corporaciones; magistrados de las 

latas cortes (Corte Constitucional, Corte Suprema de Justicia, Consejo de Estado, consejo Superior 

de la Judicatura, consejo Nacional Electoral); Contralor General de la Republica, Vicecontralor y 

Secretario General de la Contralorfa General de la Republica, procurador General de la Naci6n; 

Viceprocurador, Secretario General de la Procuraduria General de la Nacion, Defensor del Pueblo 

y Secretario General de la Defensoria del Pueblo; Registrador Nacional del Estado Civil y 

Secretario General de la Registraduria Nacional del Estado Civil; Fiscal General de la Nacion 

Vicefiscal y Secretario General de la Fiscalia General de la Nacién y generales del a Republica...”. 
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Resultado de la Revision 
  

Capital Salud EPS-S suscribid contrato con el proveedor Transrubio S.A.S a partir del mes de 

febrero de 2019, para la prestacién de servicio de transporte publico terrestre, con el objetivo de 

transportar a la gerencia general de la EPS-S y/o al personal autorizado por esta, dentro del 

perimetro urbano de la ciudad de Bogota D.C. 

Para los meses de abril a junio del 2019 se observo cobro por los servicios prestados asi: 

Tabla 24. Relacién facturacion Transcribié S.A.S 

  

  

  

  

Mayo 6.749.000 

Junio 6.156.000 
  

      
  

  

  

Fuente de Informacion: Elaboracién Control Interno a partir de la informacion tomada del Balance general abril a junio 

2019. 

La disminucién en el cobro efectuado en el mes de abril de 2019, obedece a los dias 

proporcionales de uso de transporte, por el cambio del nuevo Gerente de Capital Salud EPS-S 

2.5.4 Gastos de Papeleria, fotocopias e impresiones y telefonia 

Normas de Referencia 

Articulo 14 y 16 - Decreto 1737 de 1998 

Articulo 15 - Modificado por el art. 3, Decreto Nacional 2445 de 2000, Modificado por el art. 1 

Decreto Nacional 134 de 2001 Modificado por el Decreto Nacional 2209 de 1998, Adicionado por el 

Decreto Nacional 3668 de 2006, Modificado por el Decreto Nacional 4561 de 2006, Adicionado por 

el Decreto Nacional 4863 de 2009, Modificado por el Decreto Nacional 1598 de 2011. 

Directiva Presidencial No. 1 del 10 de febrero de 2016: En el literal e) del numeral 2 establece: “(i) 

Racionalizar las fotocopias e impresiones (...). (ii) Promover el uso de aplicaciones (APP) 

soportadas en internet que disminuyan el consumo de telefonfa fija y celular. (iii) Racionalizar las 

llamadas telefonicas internacionales, nacionales y a celulares. (iv) Reducir el consumo, reutilizar y 

reciclar implementos de oficina’”. 

Pagina 29 de 41 
CAPITAL SALUD TE ENTIENDE, TE ATIENDE 
Calle 77 A No. 12 A 35 TELEFONO 3265410 

Linea gratuita de atencién al cliente 018000 122219 - www. capitalsalud.gov.co 
 



    
PARA TODOS 

2.5.4.1 Gastos de Papeleria 

En el marco de lo establecido en la ley 373 de 1997 (programa para el uso eficiente y ahorro del 

agua) decreto 3683 de 2003 (uso eficiente y racional de la energia) resolucion 701 de 2013 

(presentacion del material reciclable) Guia numero 1 cero papel (buenas practicas para reducir el 

consumo de papel) la EPS-S conformo un Plan Institucional de Gestion Ambiental - PIGA en las 

sedes administrativas y Puntos de Atencién al Usuario de la Entidad —- PAU, garantizando para 

garantizar el desarrollo e implementacién de los programas que hacen parte del PIGA y la 

participacion activa de los trabajadores. 

Durante el afio 2019 se han desarrollado acciones encaminadas a capacitar a los trabajadores de 

Capital Salud EPS-S en el programa gestion integral de residuos solidos, uso eficiente del papel, 

uso eficiente del agua y uso eficiente de energia. 

Resultado de la Revision 
  

Lineamientos de cero papel: Liderado por la Direccién Administrativa y Financiera, fue expedida 

la Circular 001 del 19 de junio de 2019, donde se precisan los lineamientos cero papel. 

De acuerdo con la implementacion y ejecucién de los lineamientos, desde Gestion Ambiental, los 

avances son: 

A) Uso eficiente de papel: En el marco de lo establecido en la Guia numero 1 cero papel en la 

Administracién Publica, del Ministerio de Tecnologias de la informacién y las 

Comunicaciones, la Direccién de Gobierno en Linea, la Alta Consejeria para el Buen 

Gobierno y la Eficiencia Administrativa, el Departamento Administrativo de la Funcion Publica y 

el Archivo General de la Nacién, la cual establece las buenas practicas para reducir el 

consumo de papel y como lograrlo mediante la formacién de nuevos habitos en los servidores 

publicos. Los beneficios de la implementacién de los lineamientos cero papel corresponden a: 

  

e Ahorro de papel 

e Reducci6én de emisién de residuos 

e Disminucién del consumo de recursos empleados en la fabricacién del papel: arboles, agua y 

energia. 

e Disminucién de la contaminacién producida por los productos blanqueadores de papel. 

e Disminuir el consumo de energia empleada en imprimir y fotocopiar 

e Reducir los residuos contaminantes como toner, cartuchos de tinta. 

e Contribuir al desarrollo sostenible, el consumo responsable de recursos que no comprometa 

el desarrollo social y ambiental de las generaciones futuras. 
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B) Acciones realizadas: Desde Gestion Ambiental las estrategias implementadas en los talleres 

de capacitacién para hacer uso eficiente dei papel, optimizar el consumo y disminuir 

considerablemente la utilizacién del recurso son: 

e Reutilizar el papel para imprimir. 

e Fotocopiar e imprimir por las dos caras de la hoja. 

e Optimizar el uso de papel. 

e Realizar las correcciones necesarias desde el computador antes de imprimir. 

e Utilizar la herramienta comentarios en el programa Word para realizar las observaciones 

correspondientes a los documentos y oficios. 

De acuerdo con lo anterior durante el primes semestre del afic 2019 se han desarrollado acciones 

encaminadas a capacitar a los trabajadores de Capital Salud EPS-S en el programa gestién 

integral de residuos s6lidos y uso eficiente de papel en los siguientes escenarios: 

C) Induccion Institucional 
  

Tabla 25. Inducci6n Institucional Residuos Sdlidos y Uso eficiente de Papel 

MES TEMA [ ASISTENTES 
“Ener: estién Inte de = Resi Toh 
Febrero 

  

  

    

  

  

    “Total 95 
Fuente: Listados Capacitacién Induccién Institucional 
  

D) Taller Secretaria Distrital de Ambiente 
  

Tabla 26. Induccion Institucional Residuos Solidos 
FECHA TEMA ASISTENTES. 

) 04/03/2019. |. GC: ‘Manej Gra — : 

04/03/2019 | Point 

04/03/2019 | Sucursal Bogota 
| 04/03/2019 | Calle 40 
© 04/03/2019 | Direccién General. 
Total 

Fuente: Listados de Asistencia Capacitacién Secretaria Distrital de Ambiente 

  

   
  

      

      

        
          

  

  

E) Taller para promover el uso de los nuevos puntos ecolégicos 
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Fuen e: Listados de Asistencia Capacitacién 

Durante el primer semestre de 2019 se capacitaron 419 trabajadores los cuales participaron en 

talleres Idicos de Separacién en la Fuente, Uso Eficiente Papel, Gestion Integral de Residuos 

Sélidos y Uso Adecuado de Puntos Ecolégicos, en los cuales se desarrollaron las estrategias para 

implementacién desde el puesto de trabajo en la optimizacién de los recursos y uso racional de los 

mismos. 

Para los meses abril, mayo y junio del 2019 se presentaron gastos de papeleria, como se observa 

en la Tabla 28. Se evidencia un mayor consumo con relacion al gasto acumulado al primer 

trimestre del afo 2019 el cual ascendié en un 60%, toda vez que durante el primer trimestre del 

afio 2019 no se solicité ciclico de papeleria, sin embargo los gastos evidenciados corresponde a 

compra de papeleria para la implementaci6n del sistema de gestion documenta. La adquisicion y 

compra de los elementos de papeleria se realiza mediante contrato suscrito con el proveedor 

Office Supliese Group. 

Tabla 28. Gastos de Papeleria 
  

  

    
  

2,207,334 
  

  

Enero 

Febrero 4,350,612 

Marzo   4,326,342 
      
  

  

  

  
  

  

  

      

  

Abril 24.381.806 

Mayo 0 

Junio 2.781.025 

“Tota L a . 27,162.83   
  

Fuente de Informacién: Elaboracién Control interno a partir de la informacién tomada del Balance general abril a junio 

2019. 
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Al evaluar el resultado y compararlo con el consumo de papeleria generado en los periodos enero, 

febrero, marzo del afio 2019, se evidencia que el primer trimestre del afio 2019 presenta un 

consumo mayor en un 60%. 

     
7 | Reduccién o Aumento | % Reduccién 0 

‘lTrimestre2019. | ss Mensual = | Aumento_ 
  

$ 10,884,288.00 $ 27,162,831.00] $ (16,278,543.00) 60%           
  

Durante los meses abril, mayo y junio del 2019, se realizaron las siguientes érdenes de pedido 

ciclicas para bastecer las sucursales con los elementos de papeleria de mayor rotacion: 

  

  

| Factura |. Valor facturado_ 

  

‘Descripcion 
  

Ciclico de elementos de 

Office Suplies papeleria sucursal meta abril - 
4335 | Group S.A.S junio 2019 02/04/2019 2535 $ 4,482,113 
  

Ciclico elementos de 
Office Suplies papeleria Direccién General y 

4336 | Group S.A.S Contributivo abril - junio 2019 02/04/2019 2534 $ 10,859,690 
  

Ciclico elementos de 
Office Suplies papeleria sucursal Bogota y 

4339 | Group S.A.S PAUS abril a junio 2019 03/04/2019 2536 $ 9,040,003 
  

Elementos de Oficina y 
Office Suplies Papeleria Direcci6n General - 

4364 | Group S.A.S Sedes Admon. junio 2019 05/06/2019 2559 $ 980,008 
  

Office Suplies Elementos de papeleria           Group SAS Direccion General _ 25/06/2019 2570 $ 1,801,017 

a oe ee Total} $27.162.831 

  

         
  

2.5.4.2 Gasto de fotocopias e impresiones 

Capital Salud tiene suscrito el contrato N° 021-2017 con la empresa SAVE CLOMBIA S.A hasta el 

mes de mayo de 2019, a partir del 7 de junio de 2019 se suscribid el contrato No. 13-2019 con 

GRAN IMAGEN cuyo objeto es "Prestacién servicio integral para impresion, fotocopias y escaner 

incluidos insumos y soporte técnico para las sedes administrativas y puntos de atencién al usuario 

(PAU) en Bogota D.C y el Departamento del Meta’, el cual contiene la entrega de resmas de papel, 

toner y formatos de transacci6n. Con el propdésito de revisar el consumo por concepto de estos 
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servicios, se consultaron los informes de ejecucién y supervision, a continuacion se detalla el 

consumo de impresiones del primer trimestre del 2019: 

Tabla 29. Consumo de Impresiones 

  

    

  

        

ANTIDAD | ($) : ITIDAD | ($). 

Bogota 379.458 19.414.624 448.984 22.994.668 331.296 15.530.354 

Meta 84.979 4,444.618 82.656 4.114.517 79.653 4.458.213 

a 163.574 7.655.263 168.112 7.867.641 144.788 5.746.926       

      

    
    

  

  
  
  Fuen e de In ormaci n: Elaborac én de Control interno a partir de la relacion suministrada por la Direccién Administrativa y 

Financiera 

Tabla 30. Consumo de Impresiones- Variaciones 

  

  

  

  

  

coe ae oo oe __ Aumento Mensual Aum 
Bogota $ 18,379,596.00 $ 15,530,354.00 $ (2,849,242.00) 18% 

Meta $ 4,906, 153.00 $ 4,458,213.00 $ (447,940.00) -10% 

Direccién $ 8,197,722.00 $ 5,746,926.00 
General __ $ (2,450,796.00) -43% 

            

  

    
  Fuente de Informacién: Elaboracion de Control interno a “partir de la relacion suministrada por la Direccion Administrativa y 

Financiera y reporte del sistema Apoteosys. 

Teniendo en cuenta los resultados expuestos en la tabla anterior, se observa disminucién en el 

consumo de impresiones para el II Trimestre de 2019 en un 22%, al obtenerse mejores tarifas con 

el nuevo proveedor GRAN IMAGEN. 

A ccontinuacién se presenta la relacién del consumo de Fotocopias: 

Tabla 30. Consumo de Fotocopias 

       
                   
  

  

  

  
         

  

    

PERIODO | sg 

_SUCURSAL | Cantidad veins Valortotal | Cantidad Valor total. Valor total alor Tota 

Bogota 9648 69 $ 665,712.00 9107 69 $ 628,383.00 8260 42.02 | $ 347,085.20 | $ 1,641,180.20 

Meta 9101 71 $ 646,171.00 2167 71 $ 153,857.00 2133 42.02 | $89,628.66 $ 889,656.66 

Direccién 
general _ 10387 69 $ 716,703.00 8846 69 - .00 6598 | $ 1,604,324.96 

x i | $ 4,135,161.82       

  

                  
  

Fuente de ‘Informacién: Elaboracién de Control Interno a partir de la relacion suministrada por la Direccion Administrativa y 

Financiera 
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Tabla 31. Consumo de Fotocopias- Variacion 

a : : : Disminucién 0... % Reduccién fe) 
ee ae “Il Trimestre -Aumento Mensual | Aumento 

BOGOTA $ 274,897 $ 1,641,180.20 $ 1,366,283.40 83% 

META $ 767,004 $ 889,656.66 $ 122,652.26 14% 

DIRECCION 
GENERAL $ 3,416,615 $ 1,604,324.96 $ (1,812,289.74) -113% 

TAL =| $4,458,516 | $ —4,135,161.82 | $(323,354.08) 8% 
Fuente de informacién: Elaboracion de “Control Interno a partir de la relacion Suministrada por la Direccion Administrativa y 

Financiera 

Como se evidencia en el cuadro anterior, existe un incremento para las sucursales de Bogota y 

Meta del 83 % y 14 % respectivamente, sin embargo al verificar el consumo y costo de fotocopias 

para la Direccién general se observa una disminucién del 113%, toda vez que se observa la 

implementacién y uso de las politicas de uso eficiente de papel, al evidenciarse que han disminuido 

las cantidades de fotocopias del periodo abril a junio de 2019. 

2.5.4.3 Gasto de telefonia 

Normas de referencia 
  

Articulo 14 - Decreto 1737 de 1998 “... Los organismos, entidades, entes publicos y entes 

auténomos sujétos a esta reglamentacién deberan, a través del area administrativa 

correspondiente, asignar codigos para llamadas internacionales, nacionales y a Ifneas celulares. 

Los jefes de cada area, a los cuales se asignaran teléfonos con cdédigo, seran responsabies del 

conocimiento de dichos cédigos y, consecuentemente, de evitar el uso de teléfonos con cédigo 

para fines personales por parte de los funcionarios de las respectivas dependencias...” 

Resultado de la Revision 

Actualmente la EPS-S cuenta con (82) cuentas telefénicas mediante contrato con ETB, 

TELECOM, TIGO UNE, cuyo servicio contratado es telefonia local y su costo es un cargo fijo 

mensual, en ios servicios contratados corresponden a telefonia local, larga distancia. 

La EPS tiene planes de telefonia celular (184 lineas) y (24 modem) con la empresa CLARO, en el 

caso de las lineas celulares, fueron asignadas de !a siguiente manera: 

Tabla 32. Relacién Lineas Celulares 

  

Sucursal Bogota 66 
  

      Gerencia General 64 
  

Pagina 35 de 41 
CAPITAL SALUD TE ENTIENDE, TE ATIENDE 
Calle 77 A No. 12 A 35 TELEFONO 3265410 

Linea gratuita de atencién al cliente 018000 122219 - www.capitalsalud.gqov.co 
 



  

Fuente de Informacion: Elaboracién de Control interno a partir de la relacion suministrada por la Direccién Administrativa y 

  

Consolidando la facturacién efectiva de los servicios Celulares y Médem para el segundo trimestre 

  

  

Tabla 33. Relacion de Modem 

  

  

Financiera 

    

  

Sucursal Bogota 
  

Gerencia General 
  

      

  

Financiera 

del afio 2019, se obtuvo el siguiente resultado: 

  

Tabla 34. Consumo Celular y Modem 
  

    
     

Sucursal Bogota 

  

     
  

s0oGOTA 
MEJOR 
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Fuente de Informacién: Elaboracién de Control Interno a partir de la relacién suministrada por !a Direccién Administrativa y 

En la Tabla 35. Se presenta el consumo por los servicios de telefonia para los meses de enero a 

marzo del 2019: 

Financiera 
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$ 14,939,677.00 | $4,907,454.00! $ 4,896,604.00} $4,900,213.00| $ 14,704,271.00 -2% 

Gerencia General $ 13,071,889.00 | $4,280,890.00] $4,271,444.00| $4,274,970.00} $ 12,827,304.00 -2% 

Sucursal Meta $ 12,766,897.00 | $4,254,950.00] $4,238,211.00| $4,241,498.00} $ 12,734,659.00 
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Tabla 35. Relacion Servicio de Telefonia 
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Gerencia General | Telefonia Local | $ 52,720,609.00| $ 19,706,070 | $ 20,924,280.00| $ 19,344,110.00| $ 59,974,460.00 12% 

Sucursal Bogota | Telefonia Local | $10,050,466.00| $ 3,511,174.00] $3,052,915.00] $ 3,511,172.00] $ 10,075,261.00 0.2% 

Sucursal Meta | Telefonia Local | $8,168,616.00| $ 2,738,846.00| $2,480,849.00| $ 2,989,170.00| $ 8,208,865.00 0.5% 

_ | $70,939,691.00| $ 25,956,090.00 | $ 26,458,044 | $ 25,844,452.00 | $ 78,288,586.00 9.4% 
  

Financiera 

Fuente de Informaci6én: Elaboracién de Control Interno a partir de la relacion suministrada por la Direccién Administrativa y 

De acuerdo con los servicios pagados en el trimestre anterior, los costos por concepto de telefonia 

durante el afio 2019 no han presentado variaciones significativas que puedan llamar la atencion de 

la auditoria. 

2.5.4.4 Gasto Servicios Publicos 

Normas de referencia 
  

Directiva Presidencial No. 1 del 10 de febrero de 2016: En el literal f) del numeral 2 menciona: 

“Establecer medidas que reduzcan el consumo de agua y energia, como las previstas en la 

Directiva Presidencial 02 de 2015 “Buenas practicas para el ahorro de energia y agua’. 

Resultado de la Revision 

De acuerdo con la informacién suministrada por la Direccién Administrativa y Financiera, la EPS-S 
realizado durante el mes de marzo campajias de sensibilizacion en todas las sedes de la Entidad 
con el apoyo de la Secretaria de Medio Ambiente creando conciencia del cuidado de los recursos y 

del medio ambiente. 

Adicionalmente, la EPS-S ha venido implementando medidas de Control de Energia asi: 

e Reducir el uso de aires acondicionados: si es posible, abrir ventanas para provechar las 

corrientes de aire por ende evitar el consumo desmedido de aires acondicionados en el 

Departamento del Meta. 

e Activar las funciones de ahorro de energia: programando los equipos para que cuando no 

estén en uso después de un cierto tiempo se apaguen de forma automatica. 

e Apagar los equipos en desuso: si los trabajos requieren varias horas en procesamiento, se 

recomienda que se apaguen las pantallas pues consumen cerca del 65% de energia del 
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total del ordenador. Se recomienda que se apaguen los equipos en desuso pues esto 

supone un ahorro de cerca del 10%. 

e Apagar impresora en fines de semana y noche: se debe apagar la impresora 0 activar el 

modo de ahorro de energia cuando no se haga uso de la misma en noche y fines de 

semana; una impresora normal puede consumir cerca de 442 vatios por hora, mientras que 

en modo de energia se reduce a 45 vatios. 

Las siguientes medidas fueron implementadas para el contro! de Agua: 

e Dentro del plan de mantenimiento y preventivo, se tienen actividades de revision de fugas 

de aguas como prioridad, las cuales son atendidas de forma inmediata en el momento en 

que se presenten. 

e Uso del gel antibacterial en cada piso y bafios. 

Se identifico un aumento en el consumo de energia de un 27% comparado con el periodo del 

primero trimestre del afio 2019. Tal y como se muestra en la Tabla 36. 

  
  

Tabla 36. Relacién Servicio de Energia 

    

  

  

  

  

                    

Gerencia General | Energia $ 32,764,980.00 | $ 12,985,520.00 | $ 12,505,170.00 | $ 11,146,030.00 | $ 36,636,720.00 11% 

Sucursal Bogota | Energia $ 19,102,720.00} $6,792,930.00| $6,576,385.00| $ 5,198,840.00 | $ 18,568,155.00 3% 

Sucursal Meta Energia $ 8,168,616.00 | $ 10,179,729.00} $8,411,764.00}| $ 8,486,970.00 | $ 27,078,463.00 70% 

Total $ 60,036,316.00 | $ 29,958,179.00 | $ 27,493,319.00 | $ 24,831,840.00 | $ 82,283,338.00 27% 
  

Fuente de Informacion: Elaboracién de Control Interno a partir de la relacién suministrada por la Direccién Administrativa y 

Financiera 

Respecto al consumo de agua para el primer trimestre de 2019 se presenta disminuci6n del 67% 

en comparacion con el primer trimestre del afio 2019, como puede observarse en la Tabla 37. 

Tabla 37. Relacién Servicio de Acueducto y Agua 
  

  

    

    

      

  

      

  

  

             

  

    
  

    

            

    

  

Direccion Acueducto y ne 
General Aseo $ 12,796,520.00 $0.00] $6,873,060.00 $0.00|  $6,873,060.00] -86% 

Sucursal Acueducto y 
Bogota Aseo $ 10,568,663.00| $4,172,400.00| $357,994.00] $1,783,530.00|  $6,313,924.00] -67% 

Sucursal Meta Agdeducto y $ 2,295,047.00| $840,080.00] $659,764.00] $679,720.00] $2,179,564.00]  -5% 

Total 660,230.00| $ 5,012,480.00| $ 7,890,818.00| $ 2,463,250.00| $15,366,548.00) -67% 
  

Fuente de Informacion: Elaborac 

Financiera 

i6n de Control Interno a partir de la relacion suministrada porla Direccion Administrativa y ~ 
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2.5.4.5 Relaciones publicas, afiliacién o pago de cuotas y pago de tarjetas de crédito 

Normas de referencia 

* Articulo 10 - Decreto 1737 de 1998. 
  

Resultado de la Revision 
  

De acuerdo con la revisién de los registros contables, no se observaron gastos por concepto de 

relaciones publicas, afiliaci6n 0 pago de cuotas y pago de tarjetas de crédito, en cumplimiento a lo 

dispuesto en el articulo 10 del decreto 1737 de 1998. 

2.5.4.6 Impresioén, suministro y utilizacién de tarjetas de navidad, tarjetas de presentacion o 

tarjetas de conmemoraciones 

Normas de referencia 

* Articulo 13 - Decreto 1737 de 1998 
  

Resultado de la Revision 
  

De acuerdo con la revisi6n de los registros contables y segtin informacion suministrada por la 

Direccién Administrativa y Financiera, no se observaron gastos por este concepto, cumpliendo las 

normas de austeridad y eficiencia del gasto publico. 

3. Conclusiones y Recomendaciones 

Se evidencio que la EPS-S se encuentra adelantando gestiones para dar cumplimiento a las 

medidas de austeridad y eficiencia aplicables a las entidades publicas sin embargo del analisis de 

la informacion reportada se precisan aspectos relevantes asi: 

e Es importante destacar las capacitaciones institucionales realizadas en el primer semestre 

del afio 2019, con relacién al uso eficiente del papel, Residuos sdlidos y Puntos ecoldgicos. 

e ka Oficina Asesora de Control Interno recomienda a la Direccién Administrativa y 

Financiera adicionar a las estrategias de control y administracién implementada, 

seguimiento y extraccién de consulta desde los registros contables, con el objetivo de 

integrar comparar las cifras y datos reportados previamente a area contable. 

e Se recomienda realizar formulacién integral de la Politica de Austeridad del gasto, 

especificamente en cumplimiento con el Acuerdo 719 del 26 de septiembre de 2018. 
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Se recomienda realizar un analisis preciso, conciso e independiente de cada uno de los 

servicios publicos, con el fin de determinar controles e identificacién del gasto en el mismo, 

para esto es importante que la Direccién Administrativa y Financiera consolide los gastos 

de servicios publicos de todas las sucursales de Capital Salud con el objetivo de tener un 

control y seguimiento al uso adecuado de los mismos. 

Dar estricto cumplimiento al articulo 3 numeral 6 del Acuerdo 719 del 26 de septiembre de 

2018, el cual indica “establecer en e/ proyecto de presupuesto anual un plan de Austeridad 

de! gasto publico”, con el objetivo de articular los controles que implementara la 

Administracién de la EPS-S con los valores proyectados en el presupuesto de manera 

mensual. 

Se sugiere incluir en el Plan Institucional de Gesti6n Ambiental, buenas practicas para 

ahorro de energia y agua, de acuerdo con lo sefialado en la directiva presidencial 02 de 

2015. 

Es necesario que la Administracién de la EPS-S implemente controles y autocontroles en 

los gastos generales buscando cada vez la economia y austeridad del gasto. 

Analisis y toma de decisiones frente a las lineas de celulares que se encuentran con un 

consumo de $0 durante el mes, toda vez que se evidenciaron lineas de la sucursal Meta y 

Bogota sin consumo, asi: 

     
  

         
  

  

  

  

  

  

  

  

    

2 ‘Sucureal. 

aa TSLINEAS | 79 LINEAS 22 LINEAS 

Costo $ 1021620 | $ 1170005 | $ 1,316,018 

BOGOTA 37 LINEAS 25 LINEAS 25 LINEAS 

Costo $1,860,923. | 8 1,430,086 |S 1,467,537 

DIRECCION 
GENERAL 46 LINEAS 13 LINEAS 19 LINEAS 

Costo § 940,008.80 | 8 807,804 | § 1,906,011 

“Total Saste2068       

  

  

La Coordinacién de Gestién Humana debe revisar y evaluar los centros de utilidades o 

costos donde tiene registrado el personal, toda vez que se continua observando 

Pagina 40 de 41 
CAPITAL SALUD TE ENTIENDE, TE ATIENDE 
Calle 77 A No. 12 A 35 TELEFONO 3265410 

Linea gratuita de atencién al cliente 018000 122219 - www.capitalsalud.gov.co 
 



  

s0GO 

MEJOR 
PARA TODOS 

  

trabajadores con centros de costos diferentes a los asignados, incrementando los gastos o 

costos asignados a cada area de la EPS-S. 

e En todos los aspectos se recomienda cumplir con los principios de planeacién, moralidad, 

transparencia, colaboracién y coordinacién teniendo en cuenta la debida inversion de los 

recursos publicos direccionados al cumplimiento de las necesidades que requiere la 

administraci6n, analizando y eliminando aquellos gastos catalogados como innecesarios, 

entendiéndose por éstos los que no dan valor agregado a Ia gestidn, y por el contrario son 

redundantes. 

Giles OFICINA ASE ORA DE CO DE NTROL INTERNO 

Capital Salud EPS-S 
Proyecté: Equipo Auditor de Control Interno. 
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